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A :  Introduction 
 A GROWING SUCCESS 
 

Success can be measured in different ways. For a school an increase in enrolment and extension 
of buildings are two ways of measuring progress. This can create problems but over the years I have 
come to realize that sometimes problems can create pleasant results.  This is particularly relevant when 
I think of the growth factor at Istanbul International School where with   each passing year we notice 
a marked rise in the numbers of students and teachersand therefore a need for more space and more 
facilities.  
Only a few years ago we had empty rooms and hoped to fill them.  Now we have filled almost every 
corner and are considering the future of the school as a growing developing project!  
Our current campus in Çamlıca, during the summer of 2008 successfully underwent a maintenance and 
repair programme which has resulted in more practical and pleasant physical surroundings. We have also 
been pleased to open another campus in Ataşehir to cater for the growing needs in Pre School. 
To address the growing interest in our school and our concept in education we have also created a new 
website which hopefully will satisfy our needs.  
 
A SCHOOL IN THE MAKING 

Not all schools have the possibility of influencing their present or future set- up.  In this 
respect we are particularly fortunate in being part of a school in the making – a dynamic setting where 
we can have a say about knowledge input and shape our own educational programme and yet at the same 
time meet the requirements of external academic demands. We will not always be on this lovely school 
site. When the time comes to move to a new location and build from scratch we will be able to build 
exactly according to our needs and more importantly according to the kids needs as we prepare them 
and equip them with skills for a fast changing world.  
Among our goals for our teaching team we plan to encourage them to make an investment in supporting 
our programme and values on a longer term basis.   
 
 
A LEARNING COMMUNITY 

Our school is the only one of its kind in Turkey – where under the same roof two schools , one 
Turkish national and the other international, pact to work together to fulfill the requirements of their 
respective programmes but at the same time work together to understanding and appreciating each 
other. The goal is a confident child, reponsible for life long learning, a  balanced bilingual and a 
student with strong understanding and awareness of international values.    

Our school is also a  community of students and teachers influenced in its practice by educational 
research  done by Vygotsky and Bruner aswell as  Howard Gardner’s multiple intelligences where the 
question ‘How smart are you?’  becomes ‘How are you smart?’. Our values and approach and 
committment continue unchanged and are best summarised as follows: 

-We are seriously committed to a child-centred curriculum that addresses the needs of our students in 
a changing world and facilitates their transfer to international or national schools. 
 
-Our curriculum strives to incorporate the experiences, culture and perspectives of our students and 
their families and to consider the all round development of the individual by encouraging curiosity, 
reflection and questioning. 
 
- We foster an understanding of human values such as love, respect, trust, self esteem and 
responsibility as a definite character education programme 
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-We aim for academic excellence with the understanding that all children have different abilities and 
skills and interests. 
 
-We consider students of all colour, nationality and religions to be an asset in our school and educational 
concept. Staff, students, and parents are expected to meet each other with respect, acceptance and 
friendship. 
-We strongly support multilingualism and multiculturalism. This is reflected in our approach and our 
curriculum choice,  collaboration and in teacher recruitment.  
 
GOAL ORIENTED EDUCATION FOR EVERYONE 

To accomplish these goals the  community of  students aswell as teachers are all considered to be 
learners . Training for our  teaching staff in order to reinforce our methods and reach out for higher 
standards in teaching and management is a standard part of our programme. It helps focus our concern 
to help students find interest and meaning in their daily work through grade work aswell as multi-age, 
multi-ability groups in a project-based environment.  

INTERNATIONAL DIMENSION 

Being an international community has its own advantages and strains but we  strive for acceptance 
without predjudice. We aim to celebrate our differences by finding out about each other, learning each 
other’s languages and cultures, actively listening to each other and meeting each other with mutual love, 
respect and trust.  English is the lingua franca at school but all language groups are given respect for 
their own language and culture . Among developments in the last year we have become members of the 
İnternational Schools Association and have begun relationships with a number of schools abroad which 
hopefully will provide useful cooperative projects and the possibility of exchange. Looking ahead to 
2010 when Istanbul will be European City of Culture we will be piloting and producing a multicultural 
project that hopefully will benefit us and other schools in Turkey.      

A GROWING SUCCESS INCLUDES PARENTS TOO 

Not least parents are key to our success. We are proud to have a group of eager parents willing to get 
involved in supporting their children at home or being at school as volunteers or organisers of events.  

We do believe that children learn best when they are an integral part of an educational community 
which includes their families and teachers. Like all communities we have a certain set of unshifting 
values which are important to us aswell as a set of procedures which may change from year to year. 
These along with our general approach are contained within this handbook. I recommend that you 
adequately inform yourself about your school, your role, rights and responsibilities. 
 
John Lees 
Director - Teaching and Learning 
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B : Vision and mission 
 
 

Diyalog, the parent of IIS, began as a venture in 1997, offering English language services to 
children and adults in a small office complex on Bagdad Avenue, on the Asian side of Istanbul.  A year 
later it moved to larger premises in Kozyatağı opening as a Child Health and Education Centre. In the 
historically listed building a bilingual English –Turkish Kindergarten programme was set up along with 
health services. By 2002 parents were asking for further educational services and the company decided 
to establish a school model to suit bilingual educational needs of Turks and foreigners. Located in 
Çamlıca the school functions under the name Istanbul International School but for Ministry purposes is 
registered as Özel Çamlıca Park İlköğretim Okulu and Özel Çamlıca Park Uluslararası Okulu.  
 
VISION 
1. To make teaching and learning a motivating, fulfilling and efficient experience for everyone.  
2. To provide affordable quality education at pre school primary school and high school level for Turks 
in Turkey or those returning from abroad aswell as foreigners living in Istanbul.  
3. To provide an education with a multicultural basis and approach to properly prepare children to be 
responsible citizens in a fast changing world. 
4. To provide an environment where children and their families can together develop socially, 
academically and physically. 
 
MISSION 
We will provide a thoughtful, intimate environment in which sharing knowledge is valued over 
competition. Through continuous staff training, educational input with parents and a curriculum enriched 
by the expressive arts, understanding of society and technology and developing life skills, we will help a 
child to become    
  
- a knowledgeable child who reads with comprehension, writes with skill,  communicates successfully 
and responsibly and demonstrates academic proficiency at their optimum in all areas of learning 
 
- an accomplished thinker who thinks analytically to solve problems and make decisions 
 
- a competent communicator who employs their communication skills and processes adeptly in a variety 
of ways and settings 
 
-  a caring citizen who is informed and applies knowledge to improve the quality of life and 
communities with sensitivity and respect 
 
- a lifelong learner who is self –directed and insightful and who implements learning confidently and 
productively to new and different situations and tasks in preparation for a changing world and 
workplace.  
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C- Programme and programme related matters 
 
 
PROGRAMME  
 
Our programme is taught entirely in English. We do not teach English but are involved primarily in 
providing a rich pre school programme with the following goals but taught in the English language. 
Children are natural explorers and learn other languages with ease. 
 

Our Early Learning Programme is organised to provide educational development in the following five 
key areas. 

 1.Social & personal learning : Your child will learn to be self-confident, take an interest in things, know what 
their own needs are, tell the difference between right and wrong, and be able to dress and undress. 
2. Language learning & communication: Your child will learn to talk confidently and clearly, enjoying stories, 
songs and poems, hearing and saying sounds, and linking them to the alphabet. They will read and write 
some familiar words and learn to use a pencil. 
3. Early mathematical understandings :Your child will develop an understanding of maths through stories, 
songs, games and imaginative play. They will become comfortable with numbers and with ideas such as 
'heavier than' or 'bigger'. They will be aware of shapes and space. 
4. Knowledge and understanding of the world: Your child will explore and find out about the world around 
them, asking questions about it. They will build with different materials, know about everyday technology 
and learn what it is used for. They will find out about past events in their lives and their families' lives. They 
will find out about different cultures and beliefs .  
5. Creative development: Your child will explore colours and shapes, trying out dance, making things, telling 
stories and making music . 
6. Health and physical learning :Your child will learn to move and control his/her body with confidence as 
well as the equipment that may be involved. The goals do not put pressure on your child as most of the time 
they feel they are just playing and having fun. Sometimes they will choose what they want to do. At other 
times they take part in activities that helps them learn how to concentrate or develop a particular skill.  

 

 

Daily programme 

The daily programme is distributed to parents at the beginning of the school year.    

Topics 
 
An outline of learning goals and topics is distributed at the beginning of the school year and 

documentation of the children’s work is recorded in a variety of ways so that parents can get to see 

their achievements.   

 
 
 
 
 
 
 
 
    



19 / 7  

D- General Matters 
Pre-school Arrivals/Departures: For 3, 4 and 5 year olds. Please ensure that your child is brought 
to school no later than 09:00am. Your child’s late arrival may cause difficulties in their adaptation to 
the school program as well as to other students. Also please ensure that your child is picked up from 
school on time. Half day students by 13:00pm and full day students by 16:00pm. Our Playgroup 
programme starts at 10:00 and finishes at 12:30. Children should arrive a few minutes before the 
programme begins. Late collection of your child on a regular basis can perhaps cause the build up of 
emotions such as anger and anxiety in the child. We request parents to refrain from entering the 
classrooms or the school corridors, and any activity that might distract the children and their 
concentration.  If you need assistance please seek assistance from our school receptionist or 
administrator.. 
 
First Days at School (3 & 4 Year Olds): During the first few days until your child gains confidence, it 
would be advised that an adult member of family or other, attend school with the child.  
 
Health: If the child is using any medication i.e.; antibiotics, the prescription should be sent to the 
school.  
If the child has an illness that does not prevent them from attending school, then please inform us of 
the name and nature of the illness, the medication prescribed,the dosage and times required. Should 
the child have a contagious illness, please inform the school immediately and ensure that they do not 
attend school until they have passed the contagious and rest time period. 
Should your child have a temperature of 37.5 and above, be coughing or be in the first 3 day 
period of using an antibiotic, we recommend that you do not send them to school.  
 
 
 
Garden: If weather conditions permit, i.e. not windy, rainy or icy and unsafe outside, the children will at 
all times be taken to the garden. If you feel that your child is not well enough to go to the garden, then 
we suggest that they remain at home for that day. Please help us by dressing your children 
appropriately for the weather conditions i.e.; hat, gloves, scarf and suitable footwear. 
 
 
 
 
Sharing Day: In order to learn about sharing and having responsibility for their belongings, the 
children can bring an item of their choice from home to school. However please avoid sending electronic 
toys, violence based toys, sharp toys, toys with very small pieces or anything considered unsuitable for a 
learning environment. Details of sharing days will be given by the class teacher. 

 
 
School hours: For 3, 4 and 5 year olds the school is open daily from 9.00 to 16.00 .  School is open to 
receive students from 8.00 every day. Students should have left the premises by 17.00 . 
 
Parents visiting school: When parents visit school for an appointment it is essential that they visit 
Reception . They should wait there until they are directed. 
 
   
Reporting system: There are two oral interviews with parents in the middle of each semester  and a 
written report at the end of each semester in the form of a report card.  
 
Contacting teachers: Teachers are available during school hours to speak with parents on the phone or 
to have a discussion at school. Naturally they can do this only when they are free of classes. Otherwise 
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an appointment can be arranged. The school does not give teachers’ personal telephone numbers or 
other contact details. The giving of personal information is at the discretion of the individual teacher.  
 
Meals : These are nutritious and prepared in our kitchens at our pre school facility in Çamlıca. A 
monthly menu is published on our internet site. 
 
 
ESL English language teaching: The school follows a principle of content based English language 
teaching where whole language is preferred over isolated delivery of language items. Children are 
helped to see that English is not taught as an end in itself but as a vehicle for all kinds of learning. 
 
Associations:  IIS is an institutional member of the prestigious International Schools Association . 
IIS in its second five year plan is hoping to become a fully authorised Cambridge Centre allowing us to 
conduct examinations and training on our own premises and having the advantage of recognition by a 
worldwide authority.  
 

 
First Aid: First Aid posts are designated at different places on the campus. Serious cases are referred 
immediately to parents and in case of emergency to hospital. In the case of an emergency the following 
hospitals are used: For Çamlıca -Acıbadem Hospital, Medicana Hospital. For Ataşehir – Acıbadem 
Hospital 
 
 
 
Spare Clothes: Every child has a box marked with their own symbol. It is important that you should 
provide a bag with spare clothing ( for example 2 sets of underwear, 2 pair’s socks, 2 tracksuits, 2 
trousers and tops) and a spare bag for any dirty clothing. It would be helpful if the clothes could be 
name tagged to prevent any mix ups. There are no clothing rules for our students, however we suggest 
that they wear comfortable clothing that prevents them from sweating or getting cold and allows them 
to be independent in the bathroom and when changing clothes.    
 

 
Marking Belongings:  Please be sure to mark clearly your child’s belongings. Our school uniform has a 
İD label sewn into the seam.  
 
Fresh air policy: Wherever possible children are outside for breaks as much as possible.  Please dress 
your children suitably for that day’s weather.  

 
Excursions: Organised for their educational or recreational benefit. The cost is kept to a minimum.  

 
 
School News: A simple School Bulletin is produced weekly and sent out in your child’s communication 
folder. It is also available on the school’s website too. 
 
Internet: We are increasingly using internet facilities. This means that a lot of school details and 
follow up  can also be handled through our web site.  www.istanbulint.com  
 
 

 
 
Assembly: At Çamlıca, assembly in the Primary School is held twice a week. On Mondays there is often 
a short visionary talk as well as the flag ceremony for the whole school.  On Fridays the end flag 
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ceremony is combined with award giving and with any project presentation. Ceremonies are also 
attended by our Reception classes (5 years) in the second semester. 
  
Cultural events: Events connected with the Muslim, Christian. Jewish, Hindu year may be organised 
throughout the school year and are intended to be seen as cultural events and not platforms for 
ideological advancement.  
                                                                                                                                  
Club activities: The Reception Class ( 5 years ) has a Club activity once a week for which a small charge 
is made.  
 
First Week: The first week of school is considered a suitable time for settling into a new environment 
with new friends and new teachers and new procedures. There is a meeting for parents in the second -
third week to discuss general school issues. 
 
Literature: Parents and children are not permitted to distribute literature of any religious or political 
type at school. 
 
 
Refunds: There is no refund of fees for a period of absence or unexpected holidays. Once the contract 
is signed fees are non-refundable.  
 
Books and supplies: There is a charge for stationary supplies for 3s, 4 s and 5 year olds. Children in the  
Reception class pay for books too.  A bill for books stationery items and art supplies will be sent to 
parents in the first weeks of school.  
 
Absence: Normally should be reported to pre-school assistant.  
 
 
Rules–service:  No food to be eaten on the bus—only water is allowed—no fizzy drinks and no gum. Seat 
belts to be worn at all times. Students must not shout or hassle the driver. They cannot lean out of 
windows or shout at pedestrians or other motorists. Any trash must be taken home. Nothing must be 
thrown from the windows. Mobile phones are not permitted on the school bus. 
 
Rules—playground: Children are expected to play safely in the designated areas.  
 
Rules—in class: There will be slight variance from lesson to lesson—for example, safety must be more 
heavily emphasized in crafts than in mathematics, but the core rule is that we respect each other. This 
shows itself as follows:  
1) Never interrupt someone who is talking—be it the teacher or another student  
2) Ask to borrow something—no snatching  
3) Be careful with classroom property  
4) Be careful with other students’ property  
5) Allow other students to do their work peacefully and safely 
 
Birthday Parties: If a party is to be held outside  school, you should inform us and provide invitations 
for us to hand out. If you want the party to be held at school, in class, please discuss details with the 
class teacher who will advice on a suitable time. We should be advised in advance.  
 
Priorities: All activities are to hold educational aims before any recreational or time filling aims.  
 
23 April: This is the main presentation day of the Primary school. Students and staff will present a 
well prepared programe for parents and other visitors. 
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End of year event: Traditionally the Pre School has a summer event in the last month of the school 
year.   
 
 
Religion: This is taught as a source of cultural information. Though teachers or students may have 
strong personal religious convictions they are not permitted to express personal views that would 
influence others.  
 
 
Sensitivity: Considerable thought is given to choice and use of materials. Suitability of age and content 
are requirements for purchase and use of books, audio visual material, field trips etc...   
 
School property: It is everyone’s responsibility to care for property. Abuse of the property results in 
costs which will be shared by the child’s family.  
 
Beautifying the school: Parents are welcome to help in maintaining and developing the beauty of the 
school. 
 
Parent involvement: Parents are always welcome to be involved in our programmes. Contact the school 
to express your interest. We also run a Parent Particiaipation programme throughout the 2. semester. 
 
 
 
School uniform/identity:  
Our pre school uniform is slightly different from our primary –Secondary uniform. All children in groups 
age 3-5  are expected to buy a uniform which will be expected to be worn on  gym days and on school 
excursions. Otherwise they are permitted to dress as they wish.  
Our supplier is: Sevil Triko, Acıbadem, Faikbey Mescidi Sokakş Köşe Kardeşler Sitesi No 43/ 3 A 
Blok:  Tel 0216 327 59 07-08  
  
School Bus: Parents are reminded that children should be ready and waiting for the school bus ten 
minutes  before its agreed arrival time. In this way delays will be kept to a minimum. If the bus has to 
wait more than 3 minutes the driver has the right to continue . Parents are then responsible for getting 
children to school.  
 
 
Extra Expenses: Extra expenses are kept to a minimum . For special activities (such as art, dance, 
drama, sport, cooking, etc…) the school may ask parents to cover the costs. The cost of clubs for the 
Recption Class is explained at the beginning of the school year.  
 
 
Seminars: Throughout the school year a seminar programme for parents is organised according to felt 
needs. The seminar programme will include topics of interest to parents and teachers and in keeping 
with the educational concepts of the school.  
 
Orientation for Parents : Please note that orientation sessions are of great value and answer many of 
the questions you may have. The class orientation session in the first week of school is extremely 
important and at least one parent is obliged to attend. Similarly orientation programmes to explain our 
teaching approach, concepts at the beginning of the school year can be invaluable to clarify a number of 
issues. Please decide to actively participate in these events. 
 
Valuables: Valuables are best left at home. When necessary a teacher may temporarily take an item 
considered unsuitable for school, and hold it for the day.    
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Security: A security post is situated at the main gate. All visitors should report to the post for access 
to school. 
 
Safety: The school has been checked and approved as being safe in event of earthquake and fire. The 
school regularly has fire-earthquake practice to prepare staff and children for such an event. In the 
event of an earthquake children will be kept at school until they are picked up by their parents.    
 
Hygiene: Toilets are cleaned at regular intervals during the school day. Disposable towels are 
preferred. 
Toys and classroom equipment are periodically disinfected. Carpets are shampooed regularly. Kitchen 
staff use gloves and headgear for preparaton and service. 
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A:Giriş 
 
YÜKSELEN BİR BAŞARI 
 

Başarı farklı şekillerde ölçülebilir. Bir okul için başarı kayıtlardaki artış ve ya binalardaki 
genişleme gibi iki yönlü olabilir. Yıllar geçtikçe, sorunların aslında memnunluk verici olabileceklerini fark 
ettim. Bunu özellikle İstanbul Uluslararası Okulu’nun büyümesiyle ilgili olarak öğrenci ve öğretmen 
sayılarının her yıl artmasıyla daha iyi görmekteyim.  
Sadece birkaç yıl evvel boş odalarımız varken bunların dolmasını umut ediyorduk. Şimdiyse, neredese 
okulun her köşesini doldurduk ve okulun geleceğini büyümekte olan gelişimsel bir proje olarak ele 
almaktayız! Çamlıca’daki kampusümüz artan ihtiyaç doğrultusunda 2008 yazında tadilata girerek daha 
kullanışlı ve hoş bir mekena döüştürülmüştür.  Ayrıca artan Ana okulu talebini karşılamak amacı ile 
Ataşehir kampüsümüz hizmete girmiştir.  
  
OLUŞUM İÇERSİNDEKİ BİR OKUL 
 

Her okul mevcut durumunu ve geleceğini istediği gibi yönlendiremiyebilir. Bu açıdan, bir yandan 
dış kaynaklı akademik yükümlülülüklerimizi karşılarken diğer yandan bilgi kaynağımızı kendimiz 
şekillendirdiğimiz ve eğitimsel programımızı yönlendirdiğimiz dinamik bir ortam oluşturmak şansına 
sahibiz. Yeni bir yerleşim alanına taşınmak ve sıfırdan inşaa etmek suretiyle ihtiyaçlarımıza göre tam 
olarak yapılanabileceğiz; daha da önemlisi, hızla değişen bir dünyada çocuklarımızı hazırlayarak ve 
becerilerle donatarak onların ihtiyaçlarını karşılayabileceğiz.  
Amaçlarımız arasında okul eğitim kadrosunu uzun vadede gerek takım çalışması gerekse programımızı 
destekleyebilmek açısından mümkün olduğunca sabit tutmayı öngörmektedir.  

 
 
ÖĞRENİM TOPLULUĞU 

Türkiye’de türünün tek örneği olan okulumuz, aynı çatının altında hem ulusal hem de uluslararası 
okul barındırmaktadır. Bu okullar yükümlü oldukları programları ayrı ayrı takip ederlerken aynı zamanda 
birbirlerini anlama  ve birbirlerini onaylama doğrultusunda ortak çalışma anlayışı gelştirmeleri beklenir. 
Amaç çocuğun kendine güvenmesi, çift dillilikle hayat boyu öğrenim konusunda sorumlu olması, ve 
uluslararası değerlerin farkında olan bir anlayış geliştirmesidir.  

Okulumuz, ayrıca, Vygotsky ve Bruner’ın eğitimsel araştırmalarının uygulamalarından etkilenen bir 
öğrenci ve öğretmen topluluğudur. Howard Gardner çoklu zeka kuramında ‘Ne kadar akıllısın?’ sorusunu 
değil ‘Nasıl akıllı oldun?’ sorusunu vurgulamaktadır. Değerlerimiz, yaklaşımlarımız ve ilkelerimiz şöyle 
özetlenebilir: 

-Öğrencilerimizin değişen dünyamızda ihtiyaçlarına seslenen ve onların ulusal veya uluslararası okullara 
geçişlerini kolaylaştıran çocuk-merkezli bir müfredata kendimizi ciddi olarak adamış bulunuyoruz. 
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-Müfredatımız, öğrencilerimizin ve ailelerinin deneyimlerini, kültürlerini ve bakış açılarını dahil etmeyi, 
ve merak, düşünme ve sorgulama yoluyla kişinin gelişimini göz önünde bulundurmayı hedefler.  
 
-Eğitimsel programımızda teşvik ettiğimiz insani değerler sevgi, saygı, güven, kişisel hürmet ve 
sorumluluktur.  
 
-Akademik başarıyı hedeflerken, çocukların farklı becerileri ve yetenekleri ve ilgi alanları olduğu 
anlayışındayız. 
 
-Tüm din, dil, ırk ve renkten öğrencilerin okulumuz ve eğitimsel anlayışımız için bir kazanç olarak 
düşünürüz. Çalışanlar, öğrenciler ve veliler birbirlerini saygı, kabul ve arkadaşlık içersinde 
karşılamalıdırlar. 
 
-Çok dilliliği ve çok kültürlülüğü tamamen destekliyoruz. Bu, yaklaşımımıza ve müfredat tercihimize, 
ayrıca işbirliğine ve öğretmen seçimine de yansımaktadır.  
 
HERKES İÇİN HEDEF MERKEZLİ EĞİTİM  

Bu hedeflere ulaşmak için öğrenciler gibi öğretmenler topluluğunun tümünün öğrenme sürecine dahil 
olduğunu kabul ederiz. Programımızın standart bir parçası olan, öğretmenlerimizin hizmetiçi eğitimi 
metodlarımızı pekiştirir ve yüksek öğretim şartları sağlarız. Dahası, proje-bazlı ortamda farklı yaşlardan 
ve çoklu yetenekleri olan gruplara ait olan öğrencilerin günlük işlerine ilgi göstermelerine ve anlam 
bulmalarına yardımcı olmakta odaklanmamızı sağlamaktayız.  

 

ULUSLARARASI BOYUT 

Uluslararası bir topluluk olmanın kendine ait avantajları ve sıkıntıları olmasına rağmen, biz önyargısız bir 
şekilde bunu kabulleniriz. Birbirimiz hakkında öğrenerek, birbirimizin lisanını ve kültürünü öğrenerek, 
birbirimizi dinleyerek, ve karşılıklı sevgi, saygı ve güven besleyerek farklılıklarımızı kutlamayı hedefleriz. 
Okulumuzda uluslarası eğitim dilimiz İngilizcedir, ancak müfredatımızda yansıtıldığı gibi, diğer dil ve 
kültürü ile tüm lisan gruplarına saygı duyulması esastır. Son yıllar içinde Uluslararası Okullar Birliği’ne 
üye olduk.  

İleriki yıllarda 2010 yılında İstanbul’un Avrupa Kültür Başkenti olması beklenmekte ve biz bu tip çok 
kültürlü projelerimiz ile bunun ön çalışmasını şimdiden başlatmış bulunuyoruz ve bu projelerden 
Türkiyedeki diğer okulların da faydalanmasını umuyoruz.   

ARTAN BAŞARIYA VELİLER DE DAHİL OLUYOR  

Bir çok velimiz de başarımıza anahtar olmaktadır.  

Çocukların ailelerini ve öğretmenlerini içeren bir eğitimsel topluluğun bütünsel bir parçası olduklarında en 
iyi şekilde öğrendiklerine inanıyoruz. Tüm topluluklar gibi bizce önemli olan bir takım değişmez 
değerlerimizin yanısıra her yıl değişebilecek bir takım prosedürlerimiz de vardır. Bu kılavuzda genel 
yaklaşımımızın yanısıra bunları da bulacaksınız. Okulunuz, rolünüz, haklarınız ve sorumluluklarınız 
hakkında, elverdiğince bilgilenmenizi öneririm. 
 
 
John Lees 
Eğitim-Öğretim  Direktörü 
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B : Vizyonumuz ve Misyonumuz 
 

IIS’nin sahibi olan Diyalog Şirketi, 1997 yılında İstanbul’un Asya yakasında Bağdat Caddesindeki 
bir dizi ofiste çocuklara ve yetişkinlere İngilizce lisan hizmetleri veren bir işletme olarak başladı. Bir yıl 
sonra Kozyatağına daha büyük bir mekanda açıldığında hizmetlerine bir de  Çocuk Sağlığı ve Eğitimi 
Merkezi eklemişti. Bu binada ayrıca hizmetlerine iki-dilli olan İngilizce-Türkçe Anasınıfı programı dahil 
edildi. 2002 yılına gelindiğinde veliler farklı eğitimsel hizmetler talep etmeye başladıklarından dolayı, 
şirket Türk ve yabancıların iki-dilli eğitim ihtiyaçlarını karşılayacak bir okul modeli oluşturmaya karar 
verdi. Çamlıca’da yer alan okulun ismi Istanbul International School olarak geçmektedir, ancak Bakanlıkta 
kayıtlı olduğu isimler Özel Çamlıca Park İlköğretim Okulu ve Özel Çamlıca Park Uluslararası Okuludur.  

 
VİZYONUMUZ 
1. Öğretim ve öğrenimi herkes için güdüleyici, doyurucu ve etkin bir deneyim haline getirmek.  
2. İstanbul’da yaşayan yabancılara olduğu gibi Türkiye’deki Türklere veya yurtdışından dönenlere, ana 
okul, ilköğretim okulu ve lise düzeyinde uygun ve kaliteli eğitim sağlamak.  
3. Hızla değişen bir dünyada, çocukları sorumlu vatandaşlar olarak hazırlayacak çok-kültürlü bir yapı ve 
yaklaşım ile eğitim sağlamak. 
4. Çocukların ve ailelerin sosyal, akademik ve fiziksel olarak birlikte gelişecekleri bir çevre sağlamak.  

 
MİSYONUMUZ 

Bilgi paylaşımına rekabetten dah fazla değer verildiği düşünceli ve samimi bir çevre sunmak. 
Süregelen personel eğitimi, velilerin sağlayacağı eğitimsel kazançlar, ifade gücünü zenginleştiren sanat 
ile donatılmış bir müfredat, toplum ile teknolojinin anlayışı, ve hayat becerilerini gelişimi yoluyla 
çocukların,;  
  
- anlayarak okuyan, beceriyle yazan, başarı ve sorumlulukla iletişim kuran, ve tüm öğrenme alanlarında 
optimum düzeyde akademik yeterlilik gösteren bilgili bir çocuk  
 
- irdeleme yoluyla problem çözen ve karar alan başarılı bir düşünür  
 
- iletişim becerilerini kullanan ve çeşitli şekillere ve ortamlara uygun bir şekilde çalışan etkin bir 
iletişimci  
 
- yaşamının ve topluluğun niteliğini geliştirmek için edindiği bilgiyi duyarlılıkla ve saygıyla uygulayan 
duyarlı bir vatandaş  
 
- değişen bir dünyaya ve çalışma ortamına hazırlık amacıyla yeni ve farklı rol ve görevleri üretken ve 
kendine güvenir bir şekilde öğrendiğini uygulayan, ve kendini-yönetme becerisi ile öngörüye sahip olan 
yaşam boyu öğrenci  

 
olmalarına yardımcı olmak. 
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C- Program ve Programla İlgili Hususlar 
 
 
PROGRAM  
 
 
 

Erken çocukluk eğitimi programımız eğitimsel gelişimi sağlamak amacıyla birkaç anahtar alanda düzenlenmiştir: 

   Sosyal ve Kişisel Öğrenme:        

Çocuklarınız kendine güvenmeyi,merak duygusu geliştirmeyi, kendi ihtiyaçlarını fark edebilmeyi, doğru ve yanlışı 
ayırt edebilmeyi, soyunup giyinebilmeyi, ayrıca so-rumluluk almayı öğrenecektir. 

     Dil Öğrenimi ve İletişim :  

Çocuklarınız açık ve güvenli konuşmayı,  hikayelerden, şarkılardan, şiirlerden zevk almayı ve sesleri duymayı ve 
söylemeyi, ve bunlar ile  bağlantılar kurmayı öğrenecektir. Zamanla benzer kelimeleri okuyup, yazmayı ve kalem 
kullanmayı da özümseyecekledir. 

      Analitik Düşünme: 

Çocuklarınız matematik öğrenimini hikayeler, şarkılar, oyunlar, yaratıcı etkinlikler yoluyla geliştireceklerdir. 
Sayılarla, “daha ağır”, “daha büyük” …vb kavramlarla daha rahat çalışa-bilecek; şekillerin ve hacmin farkına 
varacaktır. 

    Dünyayı Algılama ve Bilme :      

Çocuğunuz kendisini çevreleyen dünya hakkında sorular soracak ve çevresini keşfedecektir. Farklı mataryeller 
geliştirecekler, günümüz teknolojisini tanıyarak teknolojinin hangi amaç için kullanıldığını öğrenecektir. 
Kendilerinin ve ailelerinin  geçmişlerine ait olayları bulmaya çalışacaklardır. Farklı kültürleri, inançları 
keşfedecekler. 

    Yaratıcı Gelişim : 

Yaratıcı Gelişim çerçevesinde çocuğunuz renkleri, şekilleri, keşfedecek; dans etmeyi, hikaye anlatmayı, beste 
yapmayı deneyim-leyeceklerdir. 

    Sağlıklı ve Fiziksel Öğrenme :     

Çocuğunuz vücudunu kontrol edebilmeyi, spor araç- gereçleriyle hareket edebilmeyi öğrenecektir. sdfsdfsdfsdf 

Amacımız çocuğunuzun kendini sadece eğlence ve oyunla baskı altında hisset-mesini sağlamak değil.  Bazı 
zamanlar onlar ne istiyorlarsa onu seçebilirler. Ayrıca, çocuklar yeteneklerini geliştirecek, nasıl konsantre 
olacaklarını  ve temel becerileri nasıl geliştire-ceklerini öğrenecekler.         

  

Günlük program ve yıllık program/ konular sene başında okul tarafından verilir.  
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D- Genel Hususlar 
 
Okul saatleri: Günlük 9.00 - 16.00 arası.  Okul, her gün, 8.00’de öğrenciye açıktır. Öğrenciler tesisleri 
17.00 terk etmiş olmalıdırlar.  
 
Okulu ziyaret eden veliler: Veliler okulu bir görüşme için ziyaret ettiklerinde resepsiyona kabul 
edilirler ve  burada yönlendirilmek üzere beklerler. 
 
   
Raporlama sistemi: Her yarıyılın ortasında velilerle iki sözlü görüşme gerçekleştirilir ve her yarıyılın 
sonunda gelişim raporu şeklinde yazılı bir rapor sunulur.  
 
Öğretmenlerle İletişim: Öğretmenler, okul saatleri sırasında velilerle telefonda konuşmaya veya okulda 
görüşmeye elverişlidirler. Doğal olarak, bunu ancak derste olmadıkları sırada yapabilirler. Bunun dışında 
bir randevu ayarlanabilir. Okul öğretmenlerin kişisel telefon numaralarını veya iletişim detaylarını 
vermez. Kişisel bilgi verme hakkı öğretmenin kendi tercihine bırakılmıştır.  
 
 
 
 
Öğünler: Yemeklerimiz Çamlıca’da bulunan mutfağımızda hazırlanır ve besleyici değeri yüksektir. Aylık 
yemek menüsü internet sitemizde yayımlanır. 
 
 
Kurumlar: IIS prestijli Uluslarası Okullar Birliğinin kurumsal bir üyesidir. İkinci beş yıllık planı 
sürecinde, IIS tam yetkili bir Cambridge Merkezi olma umudundadır. Böylece kendi yerleşim alanında, 
sınav ve hizmetiçi eğitimi sunabilecek, ve dünyaca tanınan bir otoritenin saygınlık avantajına sahip 
olacaktır.  
 
 
 
İlk Yardım: İlk yardım noktaları kampüsün değişik yerlerinde tutulmaktadır. Ciddi durumlarda velilere 
haber verilmekte ve acil durumlarda çocuklar hastaneye intikal ettirilmektedir. Acil durumlarda en yakın 
şu hastahanelere ulaşmaktayız. Çamlıca - Acıbadem Hastanesi, Medicana Hastanesi, Ataşehir – Acıbadem 
Hastanesi. 
 
Hastalık: Hastalık durumunda veliler çocuklarını okula göndermemelidirler. Bu hem çocuğun hem de sınıf 
arkadaşlarının yararınadır! 
 
 

 
Eşyaların İşaretlenmesi:  Lütfen çocuğunuzun eşyalarının kaybını önlemek için açıkça ismini 
işaretlediğinizden emin olunuz. 
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Okul Haberleri: Haftalık olarak çıkan okul  bülteni  okulun internet sitesine konur ve çocuğunuzun 
işetişim dosyası aracılığyla eve gönderilir. 
 
İnternet: Giderek daha fazla internet gereçlerini kullanmaktayız. Bu da okulla ilgili birçok detayın ve 
takip bilgilerinin web sitemizden geçeceği anlamına geliyor. www.istanbulint.com  
 
 
Kültürel olaylar: Müslüman, Hıristiyan, Yahudi, Hindu yılıyla ilgili olaylar yıl boyunca düzenlenebilir. 
Bunlar ideoloji araçları olarak değil, kültürel olgular olarak görülürler.  
                                                                                                                                
 
Kulüp aktiviteleri: Hazırlık grubu ( 5 yaş ) için  her dönemde bir kulüp aktivite hazırlanıyor.  
 
 
Neşriyat: Veliler ve çocuklar, okulda, herhangi bir dini veya politik neşriyat dağıtamazlar. 
 

Kitaplar ve kirtasiye masrafları: 3, 4 ve 5 yaş çocular için dönemsel kirtasiye masrafları vardır. 
Hazırlık sınıfı -  Kitap ve diğer malzemelerin bedelleri okul ücretine dahil değildir. Okulun açıldığı ilk 
haftayı takiben velilere kitap ve diğer sarf malzemelerine (sanatsal faaliyetler vs.) ilişkin fatura 
gönderilir.  
 

 
Kurallar – Okul Servisi: Servis aracında hiç bir yiyecek maddesinin yenilmesine müsaade edilmez. Su 
dışında herhangi bir içeceğin de içimine izin yoktur. Benzer şekilde sakız vb maddelerin de 
çiğnenmesi yasaktır. Emniyet kemerleri her daim takılı bulundurulacaktır.  

 
 
Kurallar – Derslik: Ancak temel kural, karşılıklı saygı ilkesinin teşkil edilmesidir. Bu ilkeyi belirleyen 
unsurlar aşağıdaki şekilde sıralanabilir: 

a. Konuşan birisinin konuşması kesilmez. 
b. İzinsiz bir başkasının malzemesi, kitabı defteri vb alınmaz. İhtiyaç duyulduğu takdirde 

ödünç istenmelidir. 
c. Sınıf eşyasına özen gösterilir. 
d. Başka öğrencilerin eşyalarına özen gösterilir. 
e. Diğer öğrencilerin ödev ya da derslerini huzur ve güven içerisinde yapmalarını 

engelleyecek davranışlardan kaçınılır. 
 

Doğum Günleri :Okulda doğum günü  kutlamak için sınıf öğretmeni / anaokulu asistanı ile konuşmak 
gerekir. 
 
23 Nisan: İlköğretim - öğrenci ve öğretmenlerin özel sunumlar ve gösteriler hazırladığı bir gündür. 

 
 
Din: Öğrencilerin ya da öğretmenlerin derin dini inançları olsa dahi hiç bir şekilde bu inançlarını 
diğerlerini etkileyecek doğrultuda ifade etmelerine izin verilmez. 
 
Duyarlılık: Tüm eğitim materyallerinin seçiminde derin özen gösterilmektedir. Kitapların, görsel ya da 
işitsel malzemenin vb tüm malzeme seçiminde son derece hassas davranılmaktadır. 
 
Okul Eşyası: Okul eşyasına özen göstermek herkesin sorumluluk alanındadır. Kasti gösterilen her 
türlü zarar öğrenci ailesine de yansıtılacaktır. 
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Okulu güzelleştirmek: Veliler okulun daha da güzelleştirilmesi için her türlü fikri sunmaya ve 
etkinliğe katılmaya davetlidirler. 
 
Velilerin Katılımı: Veliler de programlarımıza katılmak konusunda davetlidirler. Lütfen müdürümüzle 
ilgi duyduğunuz programlara katılım için iletişime geçiniz. 
 
Forma: Ana okulu öğrencilerimizin üniformaları farklı modellerde olup bunları spor günlerinde, 
gezilerde giymeleri mecburidir. Diğer günler serbest kıyafetle gelebilirler. Ayrıntılı bilgi 
öğretmenlerden ve ekteki Okul öncesi bilgilerden bulabilirsiniz.   
 Üniformaları Sevil Triko : Sevil Triko, Acıbadem, Faikbey Mescidi Sokakş Köşe Kardeşler Sitesi 
No 43/ 3 A Blok:  Tel 0216 327 59 07-08 adresinde bulabilirsiniz. 

 
Okul Servisi: Velilerimiz servisin beklenen varış saatinden 10 dk önce çocukları ile birlikte varış 
noktasında bekliyor olmalıdırlar. Böylelikle gecikmeler minimuma inecektir. Eğer servis 3 dakikadan 
daha fazla beklemek durumunda kalırsa şoförün devam etme hakkı vardır. Bu durumda öğrencinin 
okula ulaştırılması velinin sorumluluğu altındadır.   

 
 

Seminerler: Veliler için ihtiyaçları doğrultusunda eğitim-öğretim yılı içerisinde bir seminer programı 
organize edilebilir. Seminer programı okulun eğitim konseptine uygun olacak biçimde öğretmenlerin 
ve velilerin ilgilerini çekecek konuları içerecektir.  

 
 

Veli Oryantasyonu: Oryantasyonun sorularınıza cevap bulabileceğiniz önemli bir aktivite olduğunu 
hatırlatmak isteriz. Okulun ilk/ikinci haftasında yer alan uyum programı oldukça önemlidir ve 
ebeveyinlerden en az biri mutlaka oryantasyona katılmalıdır. 
 

 
Güvenlik: Güvenlik noktası okulun ana girişinde yer alır ve bütün ziyaretciler okula yerleşkesine 
giribilmek için güvenlik noktasından geçmelidir.  

 
Emniyet: Deprem ve yangın konusunda okulumuz binaları kontrol edilmiş ve güvenli olduğu 
onaylanmıştır.  Deprem olması durumda bütün çocuklar, aileleri okuldan alıncaya kadar okulda 
tutulacaktır. 

 
Temizlik: Tuvaletler düzenli aralıklarla dezenfekte edilmektedir. Tek kullanımlık havlular kullanılır. 
Oyuncaklar ve sınıf malzemeleri periyodik olarak mikroplardan arındırılır. Halılar düzenli olarak 
şampuan ile yıkanır. Yemekhane personeli, yemek hazırlığı ve servisi esnasında eldiven ve başlık 
kullanırlar.         


